A.P.S.P. FLORIANI
PROVINCIA DI TRENTO

DETERMINAZIONI PUBBLICATE MEDIANTE AFFISSIONE ALL'ALBO PRETORIO DAL 1/1/22
AL 30/06/2022

Progr. Pubb. Inizio Pubblicaz. Fine Pubblicaz. Progressivg Oggetto

Data

3 11012022 21/01/2022 1 SPESE IN ECONOMIA: INDIVIDUAZIONE DEL LIMITE
UOAMM | ANNUO COMPLESSIVO DELLE SPESE IN ECONOMIA,

NONCHE DEL LIMITE RELATIVO A CIASCUN ATTO DI
10/0172022 | 4\ cQUISTO O SPESA.

7 14/01/2022  24/01/2022 2 APPROVAZIONE PROSPETTI DI RENDICONTAZIONE DI CUI
UOAMM | ALL'ALLEGATO N. 1), PRESENTATI DALL'ECONOMO SIG.

CONDLER BENIAMINO E RELATIVI AL PERIODO
12/0172022 | T TOBRE-DICEMBRE 2021.

4 13/01/2022  23/01/2022 3 PRESA D'ATTO CESSAZIONE A SEGUITO DIMISSIONI
UOAMM | VOLONTARIE CON DECORRENZA 14/01/2022 (13/01/2022

ULTIMO GIORNO DI SERVIZIO) DEL DIPENDENTE SIG.RA
13/01/2022 | \(INATI NADIA IN SERVIZIO CON CONTRATTO TEMPO
DETERMINATO QUALE "0.SS." - CAT. B - LIVELLO
EVOLUTO, 1~ POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO
PARZIALE 24 H SETT.LI (24/36).

5 13/01/2022  23/01/2022 4 SOSPENSIONE DEL DIPENDENTE CODICE DIP. N. 0160 Al
UOAMM | SENSI DELL'ART. 4 DEL D.L. 44/2021, COME MODIFICATO
13/01/2022 DAL D.L. 172/2021.

8 18/01/2022  28/01/2022 5 AFFIDAMENTO SERVIZIO DI MANUTENZIONE ORDINARIA

UOAMM | DEI SISTEMI DI SICUREZZA QUALI GESTIONE OSPITL
CHIAMATA INFERMIERA E TELEFONIA DECT DELL'AP.S.P.

18/01/2022 | vp EDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO. CIG: Z0434DG64ED.

9 18/01/2022  28/01/2022 6 SERVIZIO PULIZIA E SANIFICAZIONE AMBIENTALE
UOAMM |ORDINARIA E PERIODICA A RIDOTTO IMPATTO

AMBIENTALE DELL'AP.SP. "REDENTA FLORIANI" DI
18/01/2022 | - A\STEL IVANO ALLA COOPERATIVA VALES S.C.S. CON SEDE
LEGALE A ROVERETO (TN). CIG: 8808521D7.

11 19/01/2022  29/01/2022 7 RIAMMISSIONE IN SERVIZIO DEL DIPENDENTE CODICE
UOAMM | DIP. N. 0398 ESSENDO VENUTE MENO LE RAGIONI CHE

GIUSTIFICAVANO LA SOSPENSIONE DAL SERVIZIO
19/01/2022 PRECEDENTEMENTE DISPOSTA.

13 25/01/2022  04/02/2022 8 ASSUNZIONE DEL SIG. DAMORE MARCO CON CONTRATTO
UOAMM | A TEMPO DETERMINATO DAL 04/02/2022 AL 30/06/2022,
NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI "O.S.S." - CAT. B -

24/01/2022 | | 1VELLO EVOLUTO, 1 POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO
PIENO (36/36).
14 27/01/2022  06/02/2022 9 LIQUIDAZIONE FATTURE PER € 85.389,18.
UOAMM
26/01/2022
15 27/01/2022  06/02/2022 10 ACQUISTO DIRETTO DA CATALOGO ARTICOLI IN MEPAT DI

UOAMM | LIQUIDO DISINFETTANTE DIDECID PER I BOX DOCCIA E

BARELLE DOCCIA INSTALLATE NEI BAGNI CLINICI
2710172022 DELL'A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO,
DALLA DITTA PRO SENECTUTE S.R.L. DI CURTATONE (MN).
CODICE CIG: Z5D34F8C68.

17 28/01/2022  07/02/2022 11 RIAMMISSIONE IN SERVIZIO DEL DIPENDENTE CODICE
UOAMM | DIP. N. 0287 ESSENDO VENUTE MENO LE RAGIONI CHE

GIUSTIFICAVANO LA SOSPENSIONE DAL SERVIZIO
28/01/2022 | pRECEDENTEMENTE DISPOSTA.




Progr. Pubb. Inizio Pubblicaz. Fine Pubblicaz. | Progressivo | Oggetto

Data
19 09/02/2022 19/02/2022 12 LIQUIDAZIONE FATTURE PER € 15.742,88.
UOAMM
09/02/2022
27 11/02/2022 21/02/2022 13 AFFIDAMENTO INCARICO DOCENZA CORSO

UOAMM | AGGIORNAMENTO PER IL PERSONALE DIPENDENTE
AVENTE AD OGGETTO "IL MIGLIORAMENTO DELLA

100022022 | GUALITA ~ NELL'OTTICA  DELL'ACCREDITAMENTO
ISTITUZIONALE".
28 11022022 21/02/2022 14 ASSUNZIONE DELLA SIGRA GADLER GESSICA CON

UOAMM | CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 12/02/2022 AL

31/05/2022, NELLA  FIGURA  PROFESSIONALE DI
11/02/2022 | wAUSILIARIA" - CAT. A - LIVELLO UNICO, 1» POSIZIONE
RETRIBUTIVA - A TEMPO PIENO (36/36).

29 16/02/2022  26/02/2022 15 RINNOVO DEL SERVIZIO DI LAVAGGIO E NOLEGGIO
UOAMM | BIANCHERIA PIANA DELL'A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" DI

CASTEL IVANO PER IL PERIODO 01/03/2022 — 31/12/2022
16/02/2022 | \1 1 A" COOPERATIVA PROVINCIALE SERVIZI S.C.S. CON
SEDE IN TREVISO (TV). CIG: ZE234AASFS5.

30 21/02/2022  03/03/2022 16 AFFIDAMENTO MEDIANTE TRATTATIVA PRIVATA DIRETTA
UOAMM | DEL SERVIZIO DI RACCOLTA, TRASPORTO E SMALTIMENTO

RIFIUTI SPECIALI DELL'A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" PER
18/02/2022 | 1 'pERIODO 01/03/2022 — 28/02/2023 ALLA DITTA ECOOPERA
S.C.. COD CIG: Z673549384.

31 21022022 03/03/2022 17 REINTEGRO IN SERVIZIO IN VIA TEMPORANEA E
UOAMM | CONDIZIONATA DEL DIPENDENTE COSi MEGLIO

IDENTIFICATO DAL CODICE DIP. N. 040 SOSPESO PER
21/02/2022 | \\ ADEMPIMENTO DELL'OBBLIGO VACCINALE DISPOSTO Al
SENSI DEGLI ARTICOLI 4 E 4-BIS DEL DL 44/2021.

34 23/02/2022  05/03/2022 18 INDENNITA PER AREA DIRETTIVA DI CUI ALL'ART.II
UOAMM | DELL'ACCORDO DI SETTORE ATTUATIVO DEL C.CP.L.

PERSONALE AREA NON DIRIGENZIALE COMPARTO
22/02/2022 | \UTONOMIE LOCALI 2016-2018 SIGLATO IL 01/10/2018.
INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE A CUI ATTRIBUIRE
LINDENNITA AREA DIRETTIVA ANNO 2022 E
ATTRIBUZIONE RELATIVI INCARICHL.

35 23/02/2022  05/03/2022 19 ASSUNZIONE PER MOTIVI SOSTITUTORI, DELLA SIG.RA
UOAMM | COSTA RITA CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

DAL 01/03/2022 AL RIENTRO DEFINITIVO IN SERVIZIO DEL
22/02/2022 | 1 pENDENTE MEGLIO IDENTIFICATA DAL COD. DIP. N. 1137,
NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI "O.S.S." - CAT. B -
LIVELLO EVOLUTO, 1 POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO
PARZIALE 24 H SETT.LI (24/36).

33 23/02/2022  05/03/2022 20 LIQUIDAZIONE FATTURE PER € 203.897,32.
UOAMM
23/02/2022
36 28/02/2022 10/03/2022 21 REINTEGRO IN SERVIZIO IN VIA TEMPORANEA E

UOAMM | CONDIZIONATA DEL DIPENDENTE COSI COME MEGLIO

IDENTIFICATO DAL CODICE DIP. N. 0377 SOSPESO PER
28/02/2022 INADEMPIMENTO DELL'OBBLIGO VACCINALE DISPOSTO Al
SENSI DEGLI ARTICOLI 4 E 4-BIS DEL DL 44/2021.

37 01/03/2022 11/03/2022 22 FORNITURA DI LATTE E SUOI DERIVATI, FORMAGGIO E
UOAMM | UOVA PER IL SERVIZIO RISTORAZIONE DELL'A.P.S.P.
"REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO, PER LA DURATA
28/02/2022 DI ANNI 3 (TRE) MEDIANTE L'UTILIZZO DELLA
PIATTAFORMA  MEPAT. CODICE CIG:  82432755B9.
VARIAZIONE DI ALCUNI PREZZI DI FORNITURA.

38 01/03/2022  11/03/2022 23 SERVIZIO DI MANUTENZIONE PERIODICA ORDINARIA
UOAMM | DELL'IMPIANTO DI MESSA A TERRA DELL'ENTE SECONDO

IL DPR 31/10/2001 N. 462. CIG: Z1D2AS4FAS. VARIAZIONE
01/03/2022 | 1\ 1pORTO CONTRATTUALE.




Progr. Pubb. Inizio Pubblicaz. Fine Pubblicaz. | Progressivo | Oggetto

Data
39 01/03/2022 11/03/2022 24 ADESIONE AL SERVIZIO DPO — DATA PROTECTION OFFICER
UOAMM | - PROMOSSO DA U.P.I.P.A. CODICE CIG: Z1E3567CB4.
01/03/2022
45 07/03/2022 17/03/2022 25 ACQUISTO DIRETTO DA CATALOGO ARTICOLI IN MEPAT DI

UOAMM | ATTREZZATURA VARIA PER IL SERVIZIO CUCINA

DELL'A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO,
04/03/2022 | ALLA DITTA BDM HOTEL SERVICE SNC DI ARCO (TN).
CODICE CIG: Z95357512F.

46 07/03/2022 17/03/2022 26 LIQUIDAZIONE FATTURE PER € 26.494,83.
UOAMM
07/03/2022
48 16/03/2022  26/03/2022 27 AFFIDAMENTO MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA, ALLA

UOAMM | DITTA CARTEMANI HAGLEITNER GROUP S.R.L. CON SEDE
14/03/2022 AD EGNA (BZ), DEL SERVIZIO DI FORNITURA IN
COMODATO DEL GRUPPO DI POMPAGGIO, COMPRESA LA
MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEI
SISTEMI E LA FORNITURA DI DETERSIVI PER IL SERVIZIO
LAVANDERIA DELL'A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" DI
CASTEL IVANO FINO AL 28/02/2023. CODICE CIG:
Z3B359552A.

47 14/03/2022  24/03/2022 28 REINTEGRO IN SERVIZIO IN VIA TEMPORANEA E
UOAMM | CONDIZIONATA DEL DIPENDENTE COSI COME MEGLIO

IDENTIFICATO DAL CODICE DIP. N. 0076 SOSPESO PER
14/03/2022 INADEMPIMENTO DELL'OBBLIGO VACCINALE DISPOSTO Al
SENSI DEGLI ARTICOLI 4 E 4-BIS DEL DL 44/2021.

50 18/03/2022  28/03/2022 29 ASSUNZIONE PER MOTIVI SOSTITUTORI DELLA SIG.RA
UOAMM | COSTA YLENIA CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

DAL 01/04/2022 AL RIENTRO DEFINITIVO IN SERVIZIO
17/03/2022 | KEr 1 A DIPENDENTE MEGLIO IDENTIFICA DAL COD. DIP.
0042, NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI "AUSILIARIA" -
CAT. A - LIVELLO UNICO, 1* POSIZIONE RETRIBUTIVA - A
TEMPO PIENO (36/36).

51 18/03/2022  28/03/2022 30 RIAMMISSIONE IN SERVIZIO DEL DIPENDENTE CODICE
UOAMM | DIP. N. 0173 ESSENDO VENUTE MENO LE RAGIONI CHE

GIUSTIFICAVANO LA SOSPENSIONE DAL SERVIZIO
18/03/2022 PRECEDENTEMENTE DISPOSTA.

52 22/03/2022  01/04/2022 31 ASSUNZIONE DEL SIG. RINALDI ARMANDO CON
UOAMM | CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 04/04/2022 AL
03/04/2023, NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI "CUOCO
21/03/2022 SPECIALIZZATO" - CAT. B - LIVELLO EVOLUTO, 1#
POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO PIENO 36/36.

53 220032022 01/04/2022 32 AFFIDAMENTO INCARICO ALL'AGENZIA PER IL LAVORO
UOAMM |"AL CENTRO SP.A" CON SEDE A TRENTO (TN) DEL

SERVIZIO DI RICERCA E SELEZIONE DI UN CANDIDATO
22/03/2022 | wcyOCO SPECIALIZZATO" DA INSERIRE NELL'ORGANICO
DELL'A.P.SP. "REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO.
CODICE CIG ZA035B0552.

55 23/03/2022  02/04/2022 33 PROROGA DEL SERVIZIO DI FORNITURA DI LAVORO
UOAMM | TEMPORANEO NELLA QUALIFICA PROFESSIONALE DI OSS
23/03/2022 O AUSILIARIO ALLA DITTA UMANA S.P.A.. CIG: 86220271C4.

54 230032022 02/04/2022 34 REINTEGRO IN SERVIZIO IN VIA TEMPORANEA E
UOAMM | CONDIZIONATA DEL DIPENDENTE COSI COME MEGLIO

IDENTIFICATO DAL CODICE DIP. N. 0063 SOSPESO PER
23/03/2022 | \N ADEMPIMENTO DELL'OBBLIGO VACCINALE DISPOSTO Al
SENSI DEGLI ARTICOLI 4 E 4-BIS DEL DL 44/2021.

56 24/03/2022  03/04/2022 35 ASSUNZIONE DEL SIG. DELL'AGNOLO ALEX CON
UOAMM | CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 01/04/2022 AL
31/12/2022, NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI "OPERAIO
24/03/2022 | GpECIALIZZATO" - CAT. B - LIVELLO EVOLUTO, 17
POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO PIENO 36/36.
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Data
57 28/03/2022 07/04/2022 36 LIQUIDAZIONE FATTURE PER € 113.802,14.
UOAMM
25/03/2022
58 28/03/2022 07/04/2022 37 LIQUIDAZIONE ALL'ARCH. FIETTA LANFRANCO PER

UOAMM | L'INCARICO DI REDAZIONE DI UNO STUDIO DI FATTIBILITA

INERENTE LA REALIZZAZIONE DI UNA STRUTTURA DA
25/03/2022 | hESTINARSI A "CASA DELLA COMUNITA/SALUTE" SULLE
PORZIONI DELLE PP.ED. 439-1148 IN C.C. DI STRIGNO DI
PROPRIETA DELLA AP.SP. REDENTA FLORIANL CUP:
E41111000150003 CIG: ZB9348A0FC.

59 28/03/2022  07/04/2022 38 AFFIDAMENTO DIRETTO DA CATALOGO MEPAT DEL
UOAMM | SERVIZIO DI MANUTENZIONE ORDINARIA BIENNALE DEI

LETTI ELETTRICI DELL'A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" DI
28/03/2022 | ASTEL IVANO, DALLA DITTA LINET ITALIA SR.L. CON
SEDE A PONCARALE (BS). CODICE CIG: Z0235C4ESS.

62 30/03/2022  09/04/2022 39 SOSPENSIONE DEL DIPENDENTE CODICE DIP. N. 0398 AI
UOAMM | SENSI DELL'ART. 4 DEL D.L. 44/2021, COME MODIFICATO
DAL D.L. 172/2021.

30/03/2022

64 01/04/2022 11/04/2022 40 ANNULLAMENTO DELLA DETERMINAZIONE DEL
UOAMM | DIRETTORE N. 29/2022 DI DATA 17/03/2022.
31/03/2022

65 01/04/2022 11/04/2022 41 ASSUNZIONE PER MOTIVI SOSTITUTORI DELLA SIG.RA

UOAMM | COSTA YLENIA CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

DAL 01/04/2022 AL RIENTRO DEFINITIVO IN SERVIZIO
31/03/2022 | hpr 1 A DIPENDENTE MEGLIO IDENTIFICA DAL COD. DIP.
0042, NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI "AUSILIARIA" -
CAT. A - LIVELLO UNICO, 1~ POSIZIONE RETRIBUTIVA - A
TEMPO PARZIALE 24H SETTIMANALI (24/36).

66 07/04/2022 17/04/2022 42 REVISIONE ORGANIGRAMMA DELL'AP.S.P. "REDENTA
UOAMM | FLORIANI".
07/04/2022

74 12/04/2022  22/04/2022 43 FORNITURA DI PANE FRESCO PER IL SERVIZIO

UOAMM | RISTORAZIONE DELL'A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" DI
08/04/2022 CASTEL IVANO, PER LA DURATA DI ANNI 3 (TRE)
MEDIANTE L'UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA MEPAT.
CODICE CIG: Z9E2D7C032. VARIAZIONE PREZZI DI
FORNITURA.

71 11/04/2022  21/04/2022 44 PRESA D'ATTO CESSAZIONE A SEGUITO DIMISSIONI
UOAMM | VOLONTARIE CON DECORRENZA 21/04/2022 (20/04/2022
11/04/2022 | ULTIMO GIORNO DI SERVIZIO) DEL DIPENDENTE SIG.RA

SMANIOTTO CHIARA IN SERVIZIO CON CONTRATTO
TEMPO DETERMINATO QUALE "INFERMIERE" CATEG. C
LIVELLO EVOLUTO, 1* POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO
PIENO (36/36).

72 11/04/2022  21/04/2022 45 ASSUNZIONE PER FINI SOSTITUTORI DELLA SIG.RA
UOAMM | NOLDIN ELISA CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

DAL 12/04/2022 AL RIENTRO DEFINITIVO IN SERVIZIO
11/04/2022 DELLA DIPENDENTE MEGLIO IDENTIFICATA DAL COD. DIP.
0013 O SUA CESSAZIONE, NELLA FIGURA PROFESSIONALE
DI "AUSILIARIA" - CAT. A - LIVELLO UNICO, 1™ POSIZIONE
RETRIBUTIVA - A TEMPO PIENO (36/36).

7 11/042022  21/04/2022 46 PRESA D'ATTO CESSAZIONE A SEGUITO DIMISSIONI
UOAMM | VOLONTARIE CON DECORRENZA 30/04/2022 (29/04/2022

ULTIMO GIORNO DI SERVIZIO) DEL DIPENDENTE SIG.
11/04/2022 | GRDATO MATTIA IN SERVIZIO CON CONTRATTO TEMPO
DETERMINATO QUALE "FISIOTERAPISTA" CATEG. C
LIVELLO EVOLUTO, 1* POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO
PARZIALE 18 H SETT.LI (18/36).
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Data

75 130042022 23/04/2022 47 ADESIONE ALLATTIVITA FORMATIVA PROPOSTA DA
UOAMM |UPIPA. SC. CON SEDE A TRENTO (TN) PER LA

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO "RSA NODO DELLA RETE
12/04/2022 | cURE PALLIATIVE". CODICE CIG: Z7E35FCD96 - CODICE
CUP: E54D22000260005.

76 13/04/2022  23/04/2022 48 LIQUIDAZIONE FATTURE PER € 28.568,25.
UOAMM
12/04/2022
77 14/04/2022  24/04/2022 49 RENDICONTO DELLA GESTIONE DEGLI ESERCIZI 2018-2020:

UOAMM | PARIFICAZIONE IN SANATORIA DEI CONTI DEL TESORIERE.
14/04/2022

78 15/04/2022  25/04/2022 50 PUBBLICAZIONE AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI
UOAMM | INTERESSE FINALIZZATO ALLA PARTECIPAZIONE AD UNA

EVENTUALE SUCCESSIVA PROCEDURA CONCORRENZIALE
15/04/2022 | pER | AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA NELLA
FORMA DI SERVIZIO DI CASSA PER L'A.P.S.P. "REDENTA
FLORIANI" DI CASTEL IVANO (TN), PER LA DURATA DI 3
(TRE) ANNL

80 19/042022  29/04/2022 51 ACQUISTO DIRETTO DA CATALOGO ARTICOLI IN MEPAT DI
UOAMM | PRODOTTI E ARTICOLI CUCINA NONCHE PRODOTTI E

MATERIALE VARIO PER PULIZIE AMBIENTI DELL'A.P.S.P.
19/04/2022 | \REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO, DALLA DITTA
FERRUZZI SERVIZI SR.L. DI PERGINE VALSUGANA (TN).
CODICE CIG: ZB5360CF91.

81 19/04/2022  29/04/2022 52 SERVIZIO DI BACKUP DELOCALIZZATO PER L'AP.SJP.
UOAMM | "REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO, PREVISTO DALLE

MISURE MINIME DI SICUREZZA PER LA P.A. CANONE
19/04/2022 | A\ NNUALE DAL 2018 AL 2022. CIG: ZA7360DEOA.

82 20/04/2022  30/04/2022 53 ASSUNZIONE DELLA SIG.RA AKSENTIC ANDRIJANA CON
UOAMM | CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 01/05/2022 AL
31/12/2022, NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI "O.S.S." -

20/04/2022 | c AT B - LIVELLO EVOLUTO, 1 POSIZIONE RETRIBUTIVA -
A TEMPO PIENO (36/36).
83 20/04/2022  30/04/2022 54 SOSPENSIONE DEL DIPENDENTE CODICE DIP. N. 0287 Al

UOAMM | SENSI DELL'ART. 4 DEL D.L. 44/2021, COME MODIFICATO
DAL D.L. 172/2021.

20/04/2022
85 28/04/2022  08/05/2022 55 LIQUIDAZIONE FATTURE PER € 89.122,94.
UOAMM
26/04/2022
84 26/04/2022  06/05/2022 56 QUANTIFICAZIONE E LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI

UOAMM | RISULTATO PER L'ANNO 2021 DA ATTRIBUIRE AL
PERSONALE INCARICATO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA.

26/04/2022
86 28/04/2022  08/05/2022 57 APPROVAZIONE DEL RENDICONTO DEL PROGETTO
UOAMM | "INTERVENTO 33D EX 19 - ANNO  2021",

ACCOMPAGNAMENTO ALLA OCCUPABILITA ATTRAVERSO

28/0422022 1 | AVORI SOCIALMENTE UTILL

87 20/04/2022  09/05/2022 58 PRESA DATTO CESSAZIONE DAL SERVIZIO CON
UOAMM | DECORRENZA 25/04/2022 (ULTIMO GIORNO SERVIZIO

24/04/2022) DELLA DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO
29/04/2022 | g1 RA NOLDIN ELISA.

88 20/042022  09/05/2022 59 APPROVAZIONE PROSPETTI DI RENDICONTAZIONE DI CUI
UOAMM | ALL'ALLEGATO N. 1), PRESENTATI DALL'ECONOMO SIG.

CONDLER BENIAMINO E RELATIVI AL PERIODO
29/04/2022 | GENNAIO-MARZO 2022.




Progr. Pubb. Inizio Pubblicaz. Fine Pubblicaz. | Progressivo | Oggetto

Data

97 03/05/2022 13/05/2022 60 FORNITURA DI LATTE E SUOI DERIVATI, FORMAGGIO E
UOAMM | UOVA PER IL SERVIZIO RISTORAZIONE DELL'A.P.S.P.

"REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO, PER LA DURATA
03/05/2022 DI ANNI 3 (TRE) MEDIANTE L'UTILIZZO DELLA
PIATTAFORMA  MEPAT. CODICE CIG:  82432755B9.
ULTERIORE  VARIAZIONE DI ALCUNI PREZZI DI
FORNITURA.

08 04/05/2022  14/05/2022 61 ASSUNZIONE DELLA SIGRA NOLDIN ELISA CON
UOAMM | CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 05/05/2022 AL
050062022, NELLA  FIGURA  PROFESSIONALE DI
04/05/2022 | w A USILIARIA" - CAT. A - LIVELLO UNICO, 1 POSIZIONE
RETRIBUTIVA - A TEMPO PARZIALE 24 H SETT.LI (24/36).

99 06/05/2022 16/05/2022 62 AFFIDAMENTO MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA, ALLA
UOAMM | DITTA CBA INFORMATICA S.R.L. CON SEDE A ROVERETO
05/05/2022 (TN), DEL SERVIZIO DI ATTIVAZIONE DEL SIGILLO
ELETTRONICO QUALIFICATO PER L'ADEGUAMENTO ALLE
NUOVE LINEE GUIDA AGID. CODICE CIG: Z353646324.

100 06/05/2022 16/05/2022 63 AFFIDAMENTO DIRETTO DA CATALOGO MEPAT ALLA
UOAMM | DITTA MODEL SYSTEM ITALIA S.P.A. CON SEDE A
06/05/2022 PONZANO V.TO (TV) DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE
STRAORDINARIA DELLE FRANGISOLE DELL'ENTE. CODICE
CIG: 92246516D1.

101 06/05/2022 16/05/2022 64 LIQUIDAZIONE FATTURE PER € 11.024,46.
UOAMM
06/05/2022
102 06/05/2022 16/05/2022 65 RINNOVO ANNUALE DELLA LINEA INTERNET

UOAMM | PROFESSIONALE DELL'A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" DI
CASTEL IVANO PER IL PERIODO DAL 10/052022 AL
06/05/2022 | 9/05/2023.

103 09/052022  19/05/2022 66 PRESA DATTO CESSAZIONE A SEGUITO DIMISSIONI
UOAMM | VOLONTARIE CON DECORRENZA 23/05/2022 (22/05/2022

ULTIMO GIORNO DI SERVIZIO) DEL DIPENDENTE SIG.RA
09/05/2022 | STEEANT MELODY IN SERVIZIO CON CONTRATTO TEMPO
DETERMINATO QUALE "INFERMIERE" CATEG. C LIVELLO
EVOLUTO, 1» POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO PIENO
(36/36).

104 09/05/2022  19/05/2022 67 PRESA D'ATTO CESSAZIONE A SEGUITO DIMISSIONI
UOAMM | VOLONTARIE CON DECORRENZA 23/05/2022 (22/05/2022
09/05/2022 | UETIMO GIORNO DI SERVIZIO) DEL DIPENDENTE SIG.RA

DEVAUX STEFANIA IN SERVIZIO CON CONTRATTO TEMPO
DETERMINATO QUALE "INFERMIERE" CATEG. C LIVELLO
EVOLUTO, 1 POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO PIENO
(36/36).

105 09/052022  19/05/2022 68 ASSUNZIONE DELLA SIG.RA WAJDA GABRIELA URSZULA
UOAMM | CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 10/05/2022

AL 1505/2022, NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI
09/05/2022 | wAUSILIARIA" - CAT. A - LIVELLO UNICO, 1 POSIZIONE
RETRIBUTIVA - A TEMPO PIENO (36/36).

109 110052022 21/05/2022 69 ASSUNZIONE DEL SIG. SELVAGGI MARCO CON CONTRATTO
UOAMM | A TEMPO DETERMINATO DAL 13/052022 AL 12/10/2022,

NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI "INFERMIERE" - CAT. C
11/05/2022 | | 'VELLO EVOLUTO, 1* POSIZIONE RETRIBUTIVA - A
TEMPO PIENO (36/36).

110 12/05/2022  22/05/2022 70 PRESA DATTO CESSAZIONE A SEGUITO DIMISSIONI
UOAMM | VOLONTARIE CON DECORRENZA 01/06/2022 (31/05/2022

ULTIMO GIORNO DI SERVIZIO) DEL DIPENDENTE SIG.RA
11/05/2022 | o1 ETTO ANNA IN SERVIZIO CON CONTRATTO TEMPO
DETERMINATO QUALE "0SS." - CAT. B - LIVELLO
EVOLUTO, 1» POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO PIENO
(36/36).
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111 13/05/2022  23/05/2022 71 ASSUNZIONE DELLA SIG.RA PEDRON MICHELA CON
UOAMM | CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 23/05/2022 AL

24/08/2022, NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI "O.S.S." -
13/05/2022 CAT. B - LIVELLO EVOLUTO, 1" POSIZIONE RETRIBUTIVA -
A TEMPO PIENO (36/36).

112 13/05/2022  23/05/2022 72 SOSPENSIONE DEL DIPENDENTE CODICE DIP. N. 0173 Al
UOAMM | SENSI DELL'ART. 4 DEL D.L. 44/2021, COME MODIFICATO
DAL D.L. 172/2021.

13/05/2022
116 27/05/2022  06/06/2022 73 LIQUIDAZIONE FATTURE PER € 104.234,80.
UOAMM
27/05/2022
119 31/05/2022 10/06/2022 74 PRESA D'ATTO CESSAZIONE A SEGUITO DIMISSIONI

UOAMM | VOLONTARIE CON DECORRENZA 11/06/2022 (10/06/2022
30/05/2022 ULTIMO GIORNO DI SERVIZIO) DEL DIPENDENTE SIG.RA
MENGARDA WANDA IN SERVIZIO CON CONTRATTO TEMPO
INDETERMINATO QUALE "INFERMIERE" CATEG. C LIVELLO
EVOLUTO, 2~ POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO
PARZIALE 18 H SETT.LI (18/36).

120 31/052022  10/06/2022 75 PRESA DATTO CESSAZIONE A SEGUITO DIMISSIONI
UOAMM | VOLONTARIE CON DECORRENZA 13/06/2022 (12/06/2022

ULTIMO GIORNO DI SERVIZIO) DEL DIPENDENTE SIG. DE
30/05/2022 | B ccO LUIGINO IN SERVIZIO CON CONTRATTO TEMPO
INDETERMINATO QUALE "INFERMIERE" CATEG. C LIVELLO
EVOLUTO, 1» POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO PIENO
(36/36).

117 30/05/2022  09/06/2022 76 AFFIDAMENTO MEDIANTE RDO SU MEPAT, ALLA CASSA
UOAMM | RURALE VALSUGANA E TESINO B.C.C. CON SEDE A BORGO
30/05/2022 VALSUGANA (TN) DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO DI
TESORERIA NELLA FORMA DI SERVIZIO CASSA PER
L'A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO PER IL
PERIODO DAL 01/06/2022 AL 31/05/2025. CIG: Z9C363B101.

118 31/05/2022 10/06/2022 77 AFFIDAMENTO MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA, ALLA
UOAMM | DOTT.SSA AGOSTINI SADLER KARIN DI ALDENO TRENTO
30/05/2022 (TN) DEL SERVIZIO DI PODOLOGA PER GLI OSPITI
DELL'A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO PER
IL PERIODO DAL 01/06/2022 AL 31/05/2023. CIG: Z99369E48E.

121 310052022 10/06/2022 78 MODIFICA DELLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N,
UOAMM | 76/2022 DI DATA 30/05/2022 AD OGGETTO: AFFIDAMENTO
MEDIANTE RDO SU MEPAT, ALLA CASSA RURALE
31/05/2022 | A1 SUGANA E TESINO B.C.C. CON SEDE A BORGO
VALSUGANA (TN) DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO DI
TESORERIA NELLA FORMA DI SERVIZIO CASSA PER
L'A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO PER IL
PERIODO DAL 01/06/2022 AL 31/05/2025. CIG: Z9C363B101.

124 01/06/2022  11/06/2022 79 ASSUNZIONE DEL  SIG. SERAFINI NAZARENO CON
UOAMM | CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 06/06/2022 AL

31/12/2022, NELLA  FIGURA  PROFESSIONALE DI
01/06/2022 | wEISJOTERAPISTA" - CAT. C - LIVELLO EVOLUTO, 14
POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO PARZIALE 18 H
SETT.LI (18/36).

122 01/06/2022 11/06/2022 80 RENDICONTO DELLA GESTIONE DEGLI ESERCIZI 2018-2021:
UOAMM | PARIFICAZIONE IN SANATORIA DEI CONTI DEL
CONSEGNATARIO BENI MOBILI.

01/06/2022
123 01/06/2022 11/06/2022 81 RENDICONTO DELLA GESTIONE DEGLI ESERCIZI 2018-2021:
UOAMM | PARIFICAZIONE IN SANATORIA DEI CONTI
DELL'ECONOMO.

01/06/2022
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125 060062022  16/06/2022 82 ASSUNZIONE PER MOTIVI SOSTITUTORI DEL SIG. ANGELI
UOAMM | FILIPPO CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL

07/06/2022 AL 30/06/2022, NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI
06/06/2022 | vopPERAIO QUALIFICATO" - CAT. B - LIVELLO BASE, 17
POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO PARZIALE 18 H

SETT.LI (18/36).
127 08/06/2022 18/06/2022 83 MODIFICA DEL CONTINGENTE DEL PERSONALE AREA NON
UOAMM | DIRIGENZIALE DELL'A.P.S.P. REDENTA FLORIANI DI
07/06/2022 CASTEL IVANO.
133 10/06/2022  20/06/2022 84 LIQUIDAZIONE FATTURE PER € 7.883,38.
UOAMM
09/06/2022
134 10/06/2022  20/06/2022 85 FORNITURA DI LATTE E SUOI DERIVATI, FORMAGGIO E

UOAMM | UOVA PER IL SERVIZIO RISTORAZIONE DELL'A.P.S.P.

"REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO, PER LA DURATA
09/06/2022 DI ANNI 3 (TRE) MEDIANTE L'UTILIZZO DELLA
PIATTAFORMA  MEPAT. CODICE CIG:  82432755B9.
ULTERIORE  VARIAZIONE DI ALCUNI PREZZI DI
FORNITURA.

128 10/06/2022  20/06/2022 86 ACQUISTO DIRETTO DA CATALOGO ARTICOLI IN MEPAT
UOAMM | DEI PRODOTTI CILLIT ALLSIL SUPER 25 AG IN TANICA DA

30 KG, CILLIT IMPULSAN SPECIAL DA 20 KG E DEL KIT
10/06/2022 CILLIT ANALISI ALLSIL PER IL SISTEMA ANTILEGIONELLA
DELL'ENTE, DALLA DITTA CLEMOS MONGERA S.N.C..
CODICE CIG: ZD136C1BA7.

129 10/06/2022  20/06/2022 87 PROROGA EFFICACIA SOSPENSIONE DEL DIPENDENTE
UOAMM | CODICE DIP. N. 0019 A SEGUITO DELLE MODIFICHE

INTERVENUTE NELLA LEGISLAZIONE, FINO ALLA
10/06/2022 COMUNICAZIONE DELL'ADEMPIMENTO DELL'OBBLIGO
VACCINALE NAZIONALE E COMUNQUE NON OLTRE IL
TERMINE DEL 31/12/2022

130 10/06/2022  20/06/2022 88 PROROGA EFFICACIA SOSPENSIONE DEL DIPENDENTE
UOAMM | CODICE DIP. N. 0416 A SEGUITO DELLE MODIFICHE
INTERVENUTE NELLA LEGISLAZIONE, FINO ALLA

10/06/2022 | ~\MUNICAZIONE DELL'ADEMPIMENTO DELL'OBBLIGO
VACCINALE NAZIONALE E COMUNQUE NON OLTRE IL
TERMINE DEL 31/12/2022.
131 10/06/2022  20/06/2022 89 PROROGA EFFICACIA SOSPENSIONE DEL DIPENDENTE

UOAMM | CODICE DIP. N. 0160 A SEGUITO DELLE MODIFICHE

INTERVENUTE NELLA LEGISLAZIONE, FINO ALLA
10/06/2022 COMUNICAZIONE DELL'ADEMPIMENTO DELL'OBBLIGO
VACCINALE NAZIONALE E COMUNQUE NON OLTRE IL
TERMINE DEL 31/12/2022.

132 100062022 20/06/2022 90 PROROGA INCARICO DI ASSISTENZA MEDICA E
UOAMM | COORDINAMENTO SANITARIO A FAVORE DEI PAZIENTI
DELLA A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO AL
10/06/2022 | by TT FILIPPO GREGORI E PROROGA INCARICO DI
ASSISTENZA MEDICA AL DOTT. MARIO CIMINO.

135 13/06/2022  23/06/2022 o1 ASSUNZIONE DELLA SIGRA PEDRON BARBARA CON
UOAMM | CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 13/06/2022 AL

20/09/2022, NEL PROFILO DI O.S.S. - CAT. B - LIVELLO
13/06/2022 | £yOLUTO, 14 POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO
PARZIALE 18 H SETT.LI (18/36).

139 14/06/2022  24/06/2022 92 AFFIDAMENTO INCARICO DI SUPPORTO ED ASSISTENZA
UOAMM | LEGALE. STUDIO LEGALE ROAT — TRENTO. CODICE CIG:
13/06/2022 Z1336C7CT7E.
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136 14/062022  24/06/2022 93 |NOMINA IN PROVA CON CONTRATTO A TEMPO
UOAMM | INDETERMINATO DELLA SIGRA RIGO VANIA REGINA

NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI "INFERMIERE" CAT. C -
13/06/2022 | | [VELLO EVOLUTO - 1* POSIZIONE RETRIBUTIVA (CE1) A
TEMPO PARZIALE 18 H SETT.LI (18/36).

137 140612022 24/06/2022 94 ASSUNZIONE DEL SIG. PEDRON CLAUDIO CON
UOAMM | CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 20/06/2022 AL
31/12/2022, NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI "OPERAIO
13/06/2022 | \UALIFICATO" - CAT. B - LIVELLO BASE, 1» POSIZIONE
RETRIBUTIVA - A TEMPO PARZIALE 18 H SETT.LI (18/36).

138 14/06/2022  24/06/2022 95 ASSUNZIONE DELLA SIG.RA TOMASELLI MANUELA CON
UOAMM | CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 20/06/2022 AL

07/10/2022, NELLA FIGURA  PROFESSIONALE DI
14/06/2022 | A USILIARIA" - CAT. A - LIVELLO UNICO, 1* POSIZIONE
RETRIBUTIVA - A TEMPO PIENO (36/36).

140 17/06/2022  27/06/2022 9% "FONDO PER LA RIORGANIZZAZIONE E LEFFICIENZA
UOAMM | GESTIONALE" (FOR.E.G) RELATIVO ALL'ANNO 2021

RECEPIMENTO ACCORDO DECENTRATO RIGUARDANTE LE
15/06/2022 | \iODALITA PER L'EROGAZIONE DEL FORE.G. 2021 E
CONTESTUALE LIQUIDAZIONE EMOLUMENTI SPETTANTI
AI RISPETTIVI DIPENDENTI.

141 1700612022 27/06/2022 97 PRESA D'ATTO CESSAZIONE A SEGUITO DIMISSIONI
UOAMM | VOLONTARIE CON DECORRENZA 01/09/2022 (31/08/2022
ULTIMO GIORNO DI SERVIZIO) DEL DIPENDENTE SIG.RA
17/06/2022 | pyRIN CINZIA IN SERVIZIO CON CONTRATTO TEMPO
INDETERMINATO ~ QUALE  "OPERATORE  SOCIO
ASSISTENZIALE" CATEG. B LIVELLO BASE, 5* POSIZIONE
RETRIBUTIVA - A TEMPO PARZIALE 18 H SETT.LI (18/36).

148 21/06/2022  01/07/2022 98 INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI IN FORMA
UOAMM | ASSOCIATA PER LA COPERTURA COMPLESSIVA DI N. 02
20/06/2022 (DUE) POSTI VACANTI NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI
"FISIOTERAPISTA" CATEG. C LIVELLO EVOLUTO 1" POS.
RETRIBUTIVA, DI CUI N. 01 A TEMPO PIENO (36/36) A.P.S.P.
"REDENTA FLORIANI" DI CASTEL IVANO, N. 01 A TEMPO
PARZIALE 18 H SETT.LI (18/36) A.P.S.P. "SUOR AGNESE" DI
CASTELLO TESINO.

150 24/06/2022  04/07/2022 99 ASSUNZIONE DELLA SIGRA CROITOR OLGA CON
UOAMM | CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 27/06/2022 AL
10/07/2022, NELLA  FIGURA  PROFESSIONALE DI
24/06/2022 | A USILIARIA" - CAT. A - LIVELLO UNICO, 1* POSIZIONE
RETRIBUTIVA - A TEMPO PARZIALE 18 H SETT.LI (18/36).

153 29/06/2022  09/07/2022 | 100 | ASSUNZIONE DELLA SIGRA WAIDA GABRIELA URSZULA
UOAMM | CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DAL 16/07/2022

AL 31/082022, NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI
28/06/2022 | wAUSILIARIA" - CAT. A - LIVELLO UNICO, 1* POSIZIONE
RETRIBUTIVA - A TEMPO PIENO (36/36).

154 29/06/2022  09/07/2022 101 | ASSUNZIONE DEL SIGRA MEHILLI MALVINA CON
UOAMM | CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO GIA DAL 04/07/2022

AL 31/10/2022, NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI
28/06/2022 | A SSISTENTE AMMINISTRATIVO" - CAT. C - LIVELLO BASE,
1~ POSIZIONE RETRIBUTIVA - A TEMPO PARZIALE 20 H

SETT.LI (20/36).
152 28/06/2022  08/07/2022 102 LIQUIDAZIONE FATTURE PER € 84.488,10.

UOAMM

28/06/2022
155 30/06/2022  10/07/2022 103 RINNOVO CONTRATTUALE DEL SERVIZIO DI GESTIONE

UOAMM | GUARDAROBA DELL'A.P.S.P. "REDENTA FLORIANI" DI

CASTEL IVANO, PER IL PERIODO DAL 01.07.2022 AL
30/06/2022 30.09.2022 ALLA COOPERATIVA VALES SCS DI ROVERETO.
CODICE CIG: ZF634A494D.




